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Selectboard Present: Tracy Rogers, Chair; Jack Spanbauer; Julia Blyth 
Also Present: Sandra L. Wood, Town Secretary; Tyler Bourbeau, BNCTV 
Others Present: Kevin Steiner, Highway Forman; Jay Nelson, Michelle Wood, Lisa Sweeney, Kevin Parsons, Atty., 

Mark Trumbull; Bill Kilpatrick; Bob MacEwen; Sam Richardson; Sue Ross; Joe Graveline; Steve Stoia; Don 
Campbell; Jeremy Underwood; Susan Wright; Judi Campbell; Lois Stearns; Chief Leighton; Derek Worden; Tom 
Walker & Alex Meisner, Sewer Commissioners 

 
Call to Order  

 Tree Hearing per MGL Ch. 87 § 3 
 Rogers opened the meeting and the hearing at 6:00pm. The legal notice was read. 
 73 Pierson Rd: Removal of Twelve (12) trees located at 73 Pierson Road for a house site: three(3) Red Oak 

10” diameter; one (1) Red Oak 3’ diameter; two (2)Red Oak 22” diameter; one (1) Red Oak 16” diameter; 
one (1) Red Oak 8” diameter; one (1) Maple 6” diameter; one (1) Maple 8” diameter; one (1) Maple 10” 
diameter; one (1) Cherry tree 10” diameter. The trees have been marked with posting.  

 Jay Nelson updated the status on the amount of trees needed to be removed to clear zoning 
requirements for the driveway and to bring cranes and the unit onto the property.  

 Highway Forman Kevin Steiner provided condition information on the listed trees.  
 The larger red oaks need to be removed for access to install the septic and power. 
 Abutter Mark Trumbull of 68 Pierson stated he had no issues with the tree removal. 
 On a motion by Blyth, seconded by Spanbauer the board voted to cut the trees needed to be 

removed to build the house except for the 16” Red Oak, the 8” Maple and the 10” Cherry. 
 Stumps to be removed by the owner 
 Work will be done in coordination of installing the water line. 

 Hearing concluded at 6:14pm 

 Citizens’ concerns 

o Bill Kilpatrick   
 Condition of Gulf Rd. and increased traffic: Kilpatrick asked the board to address the traffic situation by 

next winter with weight and width restrictions. 
 Rogers will follow up on the traffic count request addressed at a previous meeting. 

o Bob MacEwen 
 MacEwen felt the town was losing revenue due to the town administrator’s administrative leave status 

and was concerned for current possible town business projects including tax agreements; policies; shared 
nursing services and ride shares for students’ school‐choicing out of the district. He also questioned 
Roger’s authority to put the TA on administrative leave. 

 Rogers acted on advice of town counsel. Rogers attempted to work with Morales on several occasions for 
corrective action. 

 Sue Ross of the Historical Commission addressed the Selectboard and read a statement asking the 
Selectboard work with Morales. 

 Joe Graveline expressed his views in a written statement 
 Steve Stoia asked about the Town Governance Study Committee reconvening. Sue Ross asked for a 

balance between men & women on the next formation of the committee.  
 Don Campbell stated the Selectboard was still working out what a strong TA is and needed to step back 

and think about it.  
 Jeremy Underwood suggested the board look at personnel issues and ethics. The board will take it under 

advisement. 
 Susan Wright, 30 year veteran being a town administrator, felt the board’s actions were done for 

legitimate issues and the TA should adapt to the town and not vice versa. 



April 3, 2018 

[NORTHFIELD BOARD OF SELECTMEN MEETING MINUTES] 
 

Northfield Town Hall 
69 Main St   

 

 
 

T o w n   o f   N o r t h f i e l d   Page 2 of 4 

 Judi Campbell made suggestions for learning to communicate better. 
 Lois Stearns gave her support for the board’s decision and following town counsel advice. 

  Review and Approval of Warrants 
o On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to approve the Payroll warrant of 3/27/18 for 

$33,548.86 
o On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to approve the Vendor warrant of 3/27/18 for 

$927,941.47 (PVRS assessment) 
o On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to approve the Payroll warrant of 4/3/18 for 

$19,258.70 
o On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to approve the Vendor warrant of 4/3/18 for 

$12,292.53 

 Review and Approval of Minutes 
o On a motion by Blyth, seconded by Spanbauer the board voted to approve the minutes of 3/20/18 as written. 
o On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to approve the minutes of 3/22/18 as amended. 
o On a motion by Blyth, seconded by Spanbauer the board voted to approve the minutes of 3/26/18 w/ FinCom as 

written. 

 Interim Selectboard Meetings 
o March 22, 2018 
o March 28, 2018 

 Meetings attended by Selectboard members 
o Schell Bridge update @ NES 
o Rogers: Teacher negotiations  
o Blyth: Community Park Committee 

 Old Business  
o Fiscal job descriptions‐tabled 
o ATM Warrant‐ Selectboard scheduled meeting for Monday, April 9, 2018 6pm 

 New Business  
o Review of Personnel Policy related to email access 

 Chief Leighton asked to address the sensitive nature of his department’s emails in relation to the 
personnel policy. Emails may contain highly sensitive topics, dealing with state agencies and discussions of 
criminal nature. Upon hearing email had been breached, Chief Leighton contacted and reported to the 
district attorney’s office and as a result until this issue is amended, the department cannot receive or send 
anything electronically to the DA’s office. Consulted with MA Chiefs Attorney and was directed to contact 
the Dept. of Children & Families and Dept. of Criminal Justice Services. A verbal report was given. An 
official report will be filed with both agencies regarding the breach. Spoke with the Attorney General’s 
office and was advised a criminal investigation may take place as to who accessed the emails and if they 
were disseminated. FBI was contacted and in process of contacting cyber‐crimes unit. Has viewed over 
200 emails in question and contacted the IT service for more information as to what may have been 
breached. Leighton reported the IT service is not co‐operating to date. Investigation would concentrate 
on who and how the emails were accessed. The form submitted to Guardian contained signatures but 
none of the Board of Selectmen. Need a letter from the Board of Selectmen for the DA’s office indicating 
the email policy has been changed and the police department email is secure. Will need a statement from 
Guardian acknowledging Chief Leighton is the sole administrator of the Northfield police department 
email.  

 Rogers requested consideration for a member of the Selectboard or a vote of the Selectboard is included 
in email requests. Chief Leighton was agreeable as long as the District Attorney’s office was amenable to 
the arrangement. 

 Change to the Expectation of Privacy in the Personnel Policy: “The Town Administrator and town 
Secretary or designees shall have access to e‐mail and related information stored on Town –owned 
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computer equipment, with the exception of any information related to the Police Department. Any access 
shall be approved by the Board of Selectmen.” 

 On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board approved the change in working in Expectation 
of Privacy in the personnel policy. 

 Chief Leighton will need to go through each email that was breached for sensitive information. 
 The Selectboard agreed to rescind the non‐payment decision to Guardian. Meeting with Guardian on April 

17, 2018 
 Rogers to send a letter to Guardian requesting Wood have access to files and Chief Leighton access to 

emails in question. 
o Deb Gilbert/Bernardston: Discussion and amendment to the PVRSD agreement 

 The Selectboard felt the request was premature to the work being done by the HEART Committee.  
o John Rodgers; Disclosure/Exemption as an employee and committee member 

 Rodgers is a part‐time bus driver, custodian and on the school committee.  
 On a motion by Blyth, seconded by Spanbauer the board voted to accept John Rodgers as a special 

municipal employee. 
o Mark Fortier, EMS Chief: proposal to regionalize services  

 Chief Fortier proposed expanding Northfield’s services regionalizing to Bernardston and Gill. After a 
number of meetings Chief Fortier feels he as positive support from both towns. 

 Goal is to secure staffing. Hire staff for 24 hour coverage. Develop scheduling process. Funds anticipated 
by additional revenue. 

 2nd ambulances can be outfitted at paramedic level.  
 Spanbauer asked about a membership fee. Chief Fortier responded a fee would destroy the deal. Current 

service is at no cost and Chief Fortier felt he could do it at no cost and still make money for the enterprise 
fund.  

 Due to budget timing constraints Spanbauer asked how a special town meeting could help to move the 
process forward. Chief Fortier said they were ready to move July 1 and had funds to cover a deficit. 

 Clarification on changes of insurance coverage costs. Chief Fortier to meet with accountant to discuss. 
Chief Fortier suggested changing his budget on town meeting floor to help move the process forward. 

 Rogers to get budget information from accountant Deb Mero. 
 Chief Fortier explained with the increase in COLA and hourly wage from last year the proposal was 

developed to cover the costs.  
 On a motion by Rogers, seconded by Blyth the board voted to support Chief Fortier in moving forward 

pursuing a regionalization agreement with Bernardston and Gill.  
o Energy Committee MOU with FRCOG 

 Susan O’Connor presented a tech assistance grant. No match is required but approval needed. 
 On a motion by Blyth, seconded by Spanbauer the board voted to sign the MOU with the Franklin 

Regional Council of Government for Tech assistance for a Green Communities Grant. Rogers abstained. 
 For warrant article the “whereas’s” to be removed. Blyth read the article for electrical aggregation. 
 Northfield will become part of a multiple town service. 

o Tim Little, Sewer Dept. 
 Tom Walker and Alex Meisner of the Sewer Commission requested the board appoint Tim Little as Chief 

Operator. 
 On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to appoint Tim Little as Chief Operator of 

the Northfield Wastewater Treatment plant; Grade 11, step 4 

 Appointments: 
o On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to appoint Pamela N. Eldridge to the Board of 

Registrars; term expires 8/15/19 (S. Lloyd vacancy) 
o Derek Worden 

 Completed reserve intermittent academy and works as an officer in Colrain 
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 On a motion by Spanbauer, seconded by Blyth the board voted to appoint Derek Worden as an Auxiliary 
Officer; term expires 12/31/18 

 Announcements 
o State of the Town Dinner @ NES Sat. April 7 

 
Executive Session & Adjourn 
 
On a motion by Rogers, seconded by Spanbauer the board voted to go into executive session at 7:50pm for  
Personnel Negotiation under reason #2: To conduct strategy sessions in preparation for negotiations with nonunion personnel 

or to conduct collective bargaining sessions or contract negotiations with nonunion personnel and to adjourn. 
On a roll call vote Rogers said yes, Spanbauer said yes, and Blyth said yes. 
 
Meeting adjourned at 8:12 pm. 
 

 
 
 
Recorded by Sandra L. Wood, Secretary 

 
______________________     04/17/18 
Selectboard Clerk    Date Approved        
 
 
 
 
 
 
 
 
   


